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Paajohtajan katsaus

Linjasimme Valtiontalouden tarkastusvirastossa 2010-luvun alussa visioksemme
”suomalainen valtion taloudenhoito on malli maailmalle”. Tdhén tavoitetilaan liit-
tyi ajatus siit4, ettid tuotamme tietoa ja tuomme varmuutta valtion toiminnan kehit-
timiseen. Tyomme jilki nikyy my0s siind, miten paitoksentekijét ja valtionhallin-
to toteuttavat taloudellisuuden ja tehokkuuden liséksi yhteispohjoismaisia arvoja,
kuten ldpindkyvyytti, avoimuutta, selkeytti ja tasapuolisuutta.

Toimintaympériston muutosvauhti on sittemmin kiihtynyt ja valtion taloudenhoi-
don kehittdmisessé on ollut havaittavissa haasteita johdonmukaisessa etenemises-
si. Samanaikaisesti muokataan toimintamalleja ja tyovélineitd uusiksi. Silti valtiom-
me taloudenhoito on maailmanluokkaa. Tilastokeskuksen Suomi 100 -juhlavuoden
kunniaksi koostamaa Suomi maailman kérjessi -listaa lukiessa voikin miettié, miti
vield voisimme suomalaisessa valtionhallinnossa parantaa. Suomi on kansainvélis-
ten vertailujen perusteella malli maailmalle hyvén hallinnon, laillisuusperiaatteen
ja perusoikeuksien toteutumisen osalta. Suomalaiset luottavat poliittiseen jirjestel-
méén ja ddnestdviat maailman vapaimmissa ja luotettavimmissa vaaleissa.

Hyvi hallinto pohjaa ihmisten tekemiin arjen ratkaisuihin ja paétoksiin julkista pal-
velutehtiivii toteuttaessaan. Seuraavan kahdeksan vuoden aikana Suomen valtion-
hallinnon virkamieskunnasta lihes puolet eldkoityvit tai jéttévit sektorin tuottavuus-
toimenpiteiden vuoksi. Seuraavan virkamiessukupolven tyduran aikana puikkoihin
astuu my0s tekoily. Vastuu arjen ratkaisuista ja padtoksistd on edelleen ihmisilla.
Hyvin hallinnon toteutuminen jatkossa vaatii meilti valppautta ja ennakointia, jot-
ta tulevat muutokset eivit romuta nykytilaa.

Hyvé hallinto on Suomessa ollut vahva pitkélti omaksutun yhteisen tyokulttuurin,
vastuiden ja velvoitteiden - yhteisen arvopohjan - sisdistimisen ansiosta. Suoma-
lainen valtionhallinto on korostanut luottamusta ja voinut nojata yhtenéiseen eet-
tiseen ilmapiiriin. Tulevaisuuden virkamies toimii kuitenkin monialaisissa verkos-
toissa, joissa henkilokohtainen vastuu péétosten ja ratkaisujen osalta ei valttimétta
ole yhti selked kuin ennen. Asioiden valmisteluun valjastetut tietojarjestelmét ovat
ulkoistettujen palveluntuottajien késissi. Asioihin syvilliseen perehtymiseen ei vilt-
tdméttd anneta tarpeeksi aikaa ja nopeus taas altistaa virheille.

Piitoksenteossa eri toimijoiden asettamat paineet ja intressiryhmien monikanavai-
nen vaikuttaminen haastavat virkamiest julkisessa palvelutehtivissi toimiessaan.
Meidén on aiempaa enemmén suunniteltava julkisten palveluiden ja paétoksente-
on ty6vaiheet siten, etti ne siséltéviit automaattisia kontrolleja ja etté prosessin eri
vaiheiden asianmukaisuus varmennetaan. Tilintarkastuksen huomiomme vahvis-
tavat tarpeen suunnitella laajat tietojirjestelméiuudistukset siten, ettd kokonaispro-
sessiin ennakollisesti rakennetaan sisiisen valvonnan kannalta olennaiset kontrollit.
Sisdisen valvonnan asianmukainen resursointi ja jirjestiminen korostuvat digita-
lisaation edetessé.
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Paadjohtajan katsaus

Virkamiesjohdon on huomioitava muutoksen vaikutus ja korostettava virkamiesten
eettistd vastuuta. Tille on erinomainen pohja, kuten viime vuonna toteuttamamme
ylimmén johdon toimintatapojen tarkastus osoitti: ylin valtionhallinnon johto to-
teuttaa hyvii hallintotapaa. Ylimmén johdon esimerkki tukee koko organisaation
hyvin hallinnon mukaista toimintaa.

Julkisen toiminnan kestévi kehittiminen rakentuu tasapainoisen julkisen talouden
varaan. Suomen itsendisyyden juhlavuosi voi télté osin olla vedenjakaja; julkisen ta-
louden tilaa koettelee suuri riski siit4, ettd tarvittavia sopeuttamistoimia ei toteuteta.
Tehtidvimme finanssipolitiikan valvojana on vahvistanut kokonaisndkemystimme
julkisesta taloudesta ja tarkastusty0ssi nostamme esille sen tilan kannalta tarkoi-
tuksenmukaisia suosituksia.

Tuloksellisuustarkastuksemme varmentaa julkisten palvelujen tehokkuutta, talou-
dellisuutta ja vaikuttavuutta. Muutosten ennakointi vaikuttaa my0s tarkastusviraston
tyohon, silld pyrimme yhd enemmiin tarkastuksillamme tuottamaan tietoa kehitté-
mistoimenpiteiden tueksi. Kehittiviin tarkastuksen tavoitteet perustuvat kansainvé-
listen tarkastusalan standardien (ISSAI-standardit) linjauksiin tarkastusvirastojen
vaikuttavuudesta. Tuemme julkisen hallinnon kestéivii uusiutumista. Jaamme osaa-
mistamme ja tietoa suomalaisen valtionhallinnon hyvisti kéyténteistd my6s kansain-
villisissé tarkastusalan verkostoissa. Vuonna 2007 perustamamme finanssipolitiikan
tarkastuksen EU-maiden tarkastusyhteistyd on vakiintunut ja sen puitteissa kdyta-
vi asiantuntijakeskustelu on arvokasta finanssi- ja velkakriisin jalkimainingeissa.

Valtionhallinnon toiminnassa korostuu mahdollistajan rooli. Ajassa, jossa lisire-
sursseja ei ole, vanhoja toimintamalleja ja tukimuotoja on purettava hallitusti vai-
kuttavuuden lisdéimiseksi. Tarkastustieto tukee myos turhien jarrujen poistamista
ja prosessien selkeyttimisti. Tarkastuksemme varmentavat myos sitéd, miten hyvin
lainsé4didnnon valmistelussa on hyodynnetty ennakointitietoa, hahmotettu tulevia
muutoksia ja panostettu vaikutusarviointien tekemiseen.

Hyvi vuorovaikutus tarkastuskohteidemme kanssa on keskeinen vaikuttavuusta-
voitteemme. Tité tavoitetta tukevat monikanavainen viestintimme ja kasvokkain
tapahtuva dialogi. Olemme tehneet paljon t6iti sisdisen tiedonvaihdon edistimi-
seksi ja valjastamme jatkossakin sihkoisti tydymparistod tiaté tavoitetta tukemaan.
Vaikuttavuutemme pohjaa laadukkaaseen tyohon. Laadunvarmentaminen on kes-
keinen osa toimintaamme. Tarkastusten menetelmillisen kehittimisen tukena hyo-
dynnidmme tieteellisen neuvostomme asiantuntemusta. Jilkikiteistd laadunarvioin-
tia tukee tarkastuksista saamaamme palaute.

Olemme uudistaneet tarkastussuunnitteluprosessimme siten, ett4 se siséltdé nyt laa-
jempaa riskianalyysitiedon késittelyé eri tarkastuslajien ja seuranta-alueiden kes-
ken. Tarkastusten suunnittelussa huomioimme olennaisen ja oikea-aikaisen tiedon
hy6dyntéjin ndkokulmasta. Olemme laajentaneet tarkastustiedon raportointia eri
viestintikanaviin, jotta eduskunta ja valtionhallinnon ylin johto voisi aktiivisemmin
hyodyntii tarkastustietoamme péétoksentekonsa tukena.



Globaalit muutosvoimat ja ennakoimattomuuden aika asettavat lainsddd4nnon val-
mistelulle ja julkisten palvelujen suunnittelulle liséhaasteita. Muutokset ovat no-
peita ja koko valtion toimintaa ldpileikkaavia. Tarkastustoiminnassa kehitimme
toimintatapojamme nopeita muutoksia ja uudistumisen tarpeita ennakoivampaan
suuntaan. Panostamme erityisesti osaamisen kehittdmiseen, jotta meill jatkossakin
on edellytykset tarjota yhteiskunnalle arvokasta, relevanttia ja oikea-aikaista tietoa
valtionhallinnon toiminnasta.

Kiitén tarkastusviraston henkil6kuntaa innosta ja asiantuntemuksesta, jolle tar-
kastustydmme perustuu. Olemme tyOstéineet uusia toimintamalleja ja rakentaneet
uutta ajoittain tiiviissikin dialogissa. Uudistamme ja uudistumme, jotta riippuma-
ton, objektiivinen ja laadukas tarkastustieto tukee Suomen valtionhallinnon kehi-
tystd tulevatkin sata vuotta. Kiitin tarkastuskohteitamme ja tuottamamme tiedon
hy6dyntijid hyvistd kumppanuudesta julkisen toiminnan kehittdmisessid. Uuden
aikakauden tuomat mahdollisuudet rakentuvat yhteisten kokemusten jakamiselle.

Tytti Yli-Viikari
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1  Toimintakertomus

Valtiontalouden tarkastusvirasto on perustuslaissa siddetty, riippumaton tarkastus-
ja valvontaviranomainen. Tarkastusvirasto tarkastaa valtion taloudenhoitoa ja ta-
lousarvion noudattamista seki valvoo finanssipolitiikan sédént6ja. Valtiontalouden
tarkastusvirasto toimii lisidksi puolue- ja vaalirahoituksen valvojana.

Tarkastusviraston perustuslaissa sdddettyni tehtéviini on tarkastaa valtion talou-
denhoidon tarkoituksenmukaisuutta ja laillisuutta seké valtion talousarvion nou-
dattamista. Tarkastusvirasto toteuttaa tehtdviinsi suorittamalla tuloksellisuustar-
kastusta, tilintarkastusta, laillisuustarkastusta seki finanssipolitiikan tarkastusta.
Valtiontalouden tarkastusvirasto toimii Suomessa Euroopan unionin toiminnasta
tehdyn sopimuksen mukaisena kansallisena tilintarkastuselimen4, joka toimii yh-
teisty6ssd Euroopan tilintarkastustuomioistuimen (ETT) kanssa unionin varojen
ulkoisessa valvonnassa.

Tarkastusviraston tehtéviksi on laissa ehdokkaan vaalirahoituksesta (273/2009) séi-
detty vaalirahoituksen ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvominen, vaalira-
hoitusilmoitusten julkistaminen ja vaalirahoitusilmoitusten tarkistaminen. Puolue-
laissa (10/1969, muutettu 683/2010) tarkastusviraston tehtéviksi on sdéddetty valvoa
puolueen, puolueen ldhiyhteison ja avustuspadtoksessi tarkoitetun yhdistyksen toi-
minnassa puolueiden vastaanottamaa tukea, vaalikampanjan kulujen ja rahoituk-
sen ilmoittamista sekd niihin liittyvien asiakirjojen ja tietojen laatimista ja toimit-
tamista koskevien sddnnosten noudattamista.

Finanssipolitiikan valvonnasta siéidetéén talous- ja rahaliiton vakaudesta, yhteenso-
vittamisesta ja ohjauksesta ja hallinnasta tehdyn sopimuksen lainsdddinnon alaan
kuuluvien méériysten voimaansaattamisesta seki julkisen talouden monivuotisia
kehyksid koskevista vaatimuksista annetussa laissa (869/2012) ja valtiontalouden
tarkastusvirastossa annetussa laissa (muutettu lailla 870/2012). Finanssipolitiikan
valvontateht#vi perustuu unionioikeudessa Euroopan unionin vakaussopimukseen
sekd unionin lainsdddéntoon (EU:n budjettikehysdirektiivi 2011/85/EU ja budjetti-
suunnitelmien ennakkovalvonta-asetus (EU) 473/2013).
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11 Vaikuttavuus- ja tulostavoitteet

Tarkastusvirasto tukee eduskuntaa sille kuuluvan lainsididantovallan, valtiontalo-
udellisen vallan ja valvontavallan kiytossa.

Tarkastusviraston padméiriané on edistéd tuloksellista ja korkealaatuista valtion ta-
loudenhoitoa. Keskeiseni nikékulmana on varmistaa, ettd valtion talousarvion ja
valtion tulojen kerdéimiseen ja valtion varojen kéyttimiseen liittyvéin lainsddddnnon
vhteydessé asetetut yhteiskuntapoliittiset tavoitteet saavutetaan ja etté hallitus ja
hallinto ovat ryhtyneet tarpeellisiin toimiin niiden saavuttamiseksi. Vaali- ja puolue-
rahoituksen laillisuusvalvonnassa tavoitteena on edistii vaali- ja puoluerahoituk-
sen avoimuutta sek# kansalaisten oikeutta arvioida poliittisten puolueiden ja julki-
sissa luottamustehtévissi toimivien sidonnaisuuksia. Tavoitteena on myos ehkiista
korruptiota ja epiasiallisiin sidonnaisuuksiin perustuvaa vaikuttamista tasavallan
presidentin, kansanedustajien, kunnanvaltuutettujen ja puolueiden toimintaan.

Tarkastusviraston tulostavoitteet on kirjattu viraston tarkastussuunnitelmaan
2016-2020. Niiden tulostavoitteiden toteutumisen seurannan arvioinnin ovat teh-
neet viraston yksikot. Vaikuttavuuden arviointiasteikkona on kiytetty seuraavaa:
vaikuttanut erittdin merkittdvdsti, vaikuttanut merkittdvdsti, vaikuttanut jossain
mddrin, ei juuri vaikuttanut.

111 Strategiset vaikuttavuustavoitteet ja arviointi

Tuotamme paatoksentekijoille toiminnan kehittamiseen ajankohtaista ja  Mittari: Yksikon itsearviointi:, sidosryhmdkysely

olennaista tarkastus- ja valvontatietoa.
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Arvio: Tavoite toteutunut hyvin ja vaikutamme merkittavasti tuottamalla paatoksentekijoille toi-
minnan kehittdmiseen ajankohtaista tietoa ja olennaista tarkastus- ja valvontatietoa.
Tilintarkastuksella ja laillisuustarkastuksella tuotetaan tietoa valtion taloudenhoidon laillisuudesta
ja talousarvion noudattamisesta. Osana tata erityisesti tilintarkastus varmentaa tilinpaatosten -
kirjanpitoyksikdiden tilinpaatoslaskelmien ja toimintakertomusten seka valtion tilinpaatéksen - si-
saltamien tietojen oikeellisuutta ja riittavyytta.

Tuloksellisuustarkastukset ovat kohdentuneet vuonna 2015 laaditun valtion- ja kansantalouden
riskianalyysin mukaisille painopistealueille. Tarkastuskertomuksissa esitettyjen suositusten toteu-
tumisaste on pysynyt kohtuullisen hyvélla tasolla: suosituksista 27 prosenttia on toteutunut taysin
tai lahes taysin ja 38 prosenttia on toteutunut jossain maarin. Ministeriét antoivat hyvaa palautet-
ta tuloksellisuus- ja finanssipolitiikan tarkastusten relevanssista ja hyddyllisyydesta yksikén johto-
ryhmén ja ministerididen johdon tapaamisissa vuoden 2016 syksyll&.

Toimintamme vaikuttaa merkittavasti siihen, ettéa valtion taloudenhoidossa Mittari: Yksikén itsearviointi: sidosryhmdkysely

noudatetaan lakia ja eduskunnan paatoksia, erityisesti valtion talousarviota

A sekd hyvan hallinnon periaatteita.

Arvio: Tarkastusviraston tarkastuslajeista tilintarkastuksella on eniten merkitysta talla alueella ja
sen arvion mukaan tarkastusvirastona toimintamme on vaikuttanut merkittavasti tavoitteen to-
teutumiseen. Tilintarkastuksella ja laillisuustarkastuksella varmennetaan valtion taloudenhoidon
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laillisuutta ja talousarvion noudattamista. Myos tilinpaatostietojen oikeellisuuden ja riittavyyden
varmentaminen on osa taloudenhoidon laillisuutta.

Tuloksellisuustarkastuksen ja finanssipolitiikan tarkastuksen yksikén arvioinnin mukaan toiminta
on vaikuttanut jossain maarin. Tuloksellisuus- ja finanssipolitiikan tarkastuksissa vaikutus on usein
lahtokohtaisesti valillinen. Tuloksellisuus- ja finanssipolitiikan tarkastusten kysymyksenasettelut
eivat padsaantoisesti koske laillisuutta ja talousarvion noudattamista.

Vaikutamme julkisen talouden ja hallinnon kestavaan uudistumiseen. Mittari: Yksikon itsearviointi, sidosryhmdkysely

Arvio: Tavoite toteutunut hyvin ja tarkastusvirastona toimintamme on vaikuttanut merkittavasti.
Tuloksellisuustarkastusten vaikutus on useimmiten valillinen siten, etta tarkastuksen tuloksilla luo-
daan edellytyksia hallinnon kestavaan uudistumiseen, vaikka ei voida esimerkiksi todentaa suoraa
yhteytta valtiontalouden kestavyyden paranemiseen. Tarkastukset ovat kuitenkin kohdistuneet ta-
voitteen kannalta olennaisiin kokonaisuuksiin. Finanssipolitiikan valvonnalla tarkastusvirasto edis-
taa finanssipolitiikan sdantojen lapinakyvyytta ja ymmarrettavyytta seka julkisen talouden vakaut-
ta ja kestavyytta. Finanssipolitiikan tarkastukset kohdistuvat mm. finanssipolitiikan paatoksenteon
tietoperustan luotettavuuteen ja finanssipolitiikan hallintavélineiden toimivuuteen.
Tilintarkastuksella ja laillisuustarkastuksella valtiontalouden tarkastusvirasto varmentaa valtion
taloudenhoidon laillisuutta ja talousarvion noudattamista. Osana tata erityisesti tilintarkastus var-
mentaa tilinpdatosten - kirjanpitoyksikoiden tilinpaatoslaskelmien ja toimintakertomusten seka
valtion tilinpaatoksen - sisaltamien tietojen oikeellisuutta ja riittavyytta. Tilintarkastus ja laillisuus-
tarkastus kokonaisuutena kohdennetaan valtion- ja kansantalouden riskianalyysin perusteella ja
valtiontalouden tarkastusviraston vahvistaman tarkastussuunnitelman mukaisesti. Tarkastussuun-
nitelmassa ja sitd tadydentavassa yksikon suunnitelmassa maaritelldan keskeiset kohdentamisalu-
eet ja tarkastusaiheet. Naiss& painottuvat olennaisuus valtion tilinpaatcksen nadkokulmasta ja ris-
kin arviointi koko talousarviotalouden ja kirjanpitoyksikdiden tasolla.

Tarkastuskohteiden palaute tarkastuksenaikaisestavuorovaikutuksestaon Mittari: Sidosryhmdkyselyn tulokset

‘ hyvaa.
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Arvio: Tavoite on toteutunut hyvin. Sidosryhmakyselyn tulosten (vuonna 2015) mukaan tarkas-
tus- ja valvontaprosessi koetaan hyvin tiedotetuksi ja yhteisty¢ tarkastajien kanssa sujuvaksi, am-
mattimaiseksi ja arvostavaksi. Lisatietoa kaivataan lahinna tarkastuksessa kaytettdvista menetel-
mista ja kriteereista. Valtionhallinnossa toivotaan myés tiiviimpaa yhteydenpitoa tarkastuskohtei-
den kanssa. Tarkastuksenaikaista vuorovaikutusta aiotaan jatkossakin seurata. Vuoden aikana
valmisteltiin sdannollinen, systemaattisesti kaytettava palautekysely koskien tarkastuksen aikaista
vuorovaikutusta ja tarkastusprosessia. Seuraava sidosryhmaselvitys toteutetaan vuonna 2019.

Tarkastuksen kohteeksi valitut aiheet kasitellaan valtion- Mittari: Tarkastusyksikén itsearviointi
M taloudellisestanakskulmasta.

Arvio: Tuloksellisuustarkastuksen ja finanssipolitiikan tarkastuksen arvioinnin mukaan tavoite on

toteutunut melko hyvin. Valtiontaloudellinen nakékulma on tarkastusaineiston analyysia kaut-
taaltaan lapaiseva tarkastelutapa. Taloudellista nakokulmaa tulee kuitenkin edelleen vahvistaa.
Tilintarkastus ja laillisuustarkastuksen mukaan tavoite on toteutunut hyvin ja tarkastukset kohden-
netaan valtiontalouden tarkastusviraston vahvistaman tarkastussuunnitelman mukaisesti. Tarkas-
tussuunnitelmassa ja sita taydentévéssa yksikon suunnitelmassa maaritellaan keskeiset kohdenta-
misalueet ja tarkastusaiheet. Naissa painottuvat olennaisuus valtion tilinpaatcksen nékékulmasta
ja riskin arviointi koko talousarviotalouden ja kirjanpitoyksikdiden tasolla. Valtiontaloudellinen
nakékulma sisaltyy aina olennaisena osana jokaiseen tilintarkastukseen ja laillisuustarkastukseen.
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Johtopaatokset ja kannanotot perustuvat systemaattisesti Mittari: Tarkastusyksikon itsearviointi,

A ovellettuihin laadullisiin ja maarallisiin tiedonmuodostus- tieteellisen neuvoston arviointi

' menetelmiin.

Arvio: Kokonaisuudessaan tavoite on toteutunut hyvin. Tuloksellisuustarkastuksen ja finanssipoli-
tiikan tarkastuksen yksikkoon perustettu menetelmatuki ja jarjestetyt menetelmakoulutukset ovat
vahvistaneet tarkastusten menetelmallistd perustaa. Tuloksellisuustarkastusten ja finanssipolitii-
kan tarkastusten tiedonmuodostuksen, tarkastusmenetelmien ja osaamisen kehittamistyota tulee
kuitenkin edelleen jatkaa.

Tilintarkastuksissa ja laillisuustarkastuksissa noudatetaan ISSAl-standardeihin perustuvia tarkas-
tusviraston yleisia tarkastusohjeita ja tarkastuslajikohtaisia ohjeita. Tarkastuksen aikaisella tarkas-
tuksen ohjauksella ja laadunvalvonnalla ja maaritellyissa pisteissa tehdyilld laadunvalvonnoilla
varmistetaan sita, ettd myos johtopaatoksia ja kannanottoja muodostettaessa on tarkastusmene-
telmien ja evidenssin osalta noudatettu niita vaatimuksia, joita viraston ohjeistus ja hyvéa tarkas-
tustapa asettavat.

Party-avainluvut ovat vahintaan vertailuryhman tasoa: kokonaistulos, | Mittari: ParTy-kysely
seka eriteltying, henkiléston hyvinvointi, tydnperusedellytykset,
tyGyhteison toimivuus ja tydyhteison kehittamisedellytykset

Arvio: Vuoden 2016 ParTy-avainlukujen mukaan tarkastusviraston kokonaistulos 13,7 jai hieman
alle vertailuryhmén tason 14,0 alle. Ero ei kuitenkaan ole merkittava, joten tavoitteen voidaan
sanoa tulleen saavutetuksi. Henkil6stén hyvinvoinnissa tarkastusviraston tulos 3,4 jai alle vertailu-
ryhman 3,7. Tyénperusedellytykset olivat samalla tasolla vertailuryhman kanssa. Kuormitustekijat
tyossa kohdassa tarkastusviraston tulos 3,1 oli heikompi kuin vertailuryhman 3,3. Tyoyhteison
kehittamisedellytykset jaivat tarkastusviraston tuloksessa 3,2 alle vertailuryhman 3,5. Tarkastus-
viraston toiminnassa on kehitettavaa erityisesti siita syysta, ettd yksikoiden valiset erot ovat liian
suuret.

Sairauspoissaolojen maara ei ylita valtionhallinnon yleista tasoa. Mittari: Kaikkien sairauspoissaolojen mddrd /
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henkilétyovuosi

Arvio: Sairauspoissaolojen maara 4,4 pv/htv alitti selvasti valtionhallinnon yleisen tason (8,5 pv/
htv). Sairauspoissaolot laskivat tarkastusvirastossa edellisvuoteen verrattuna 4 %:lla.

Osaamisen kehittamiseen kaytetdan keskimaarinkymmenen Mittari: Ty6ajanseuranta, osaamisen

. henkildtydpaivaa / henkil6tyévuosi. kehittdmiseen kdytetyt henkil6tyopdivat

Arvio: Osaamisen kehittdmiseen kaytetty aika ylittaa edelleen tavoitetilan. Menneena vuonna kay-
tettiin 11,8 htp/htv koulutukseen
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Osaamiskartoituksen mukainen osaamistasoindeksi (osaamistaso) Mittari: Osaamistasoindeksinkysely

kehittyy myonteisesti.

Arvio: Tavoite on toteutunut melko hyvin. Osaamistasoindeksin kokonaiskeskiarvoksi saatiin 7,41.
(asteikko 1-10, skaalattuna). Osaamistasoindeksi (osaamistaso) on hivenen laskenut, kun indek-
sin kokonaiskeskiarvo oli vuoden 2016 alussa 7,63. Osaamistasoindeksi on kehittynyt kokonai-
suudessaan kuitenkin myonteisesti, kun vuoden 2015 alussa indeksin kokonaiskeskiarvo oli 6,9.

Tuloksellisuustarkastukset, finanssipolitiikan tarkastukset ja Mittari: Suunnitelmat
laillisuustarkastukset valmistuvat suunnitellussa méaaraajassa ja
tarkastusten toteutuneet htp:t eivat ylita tarkastuksen aloittamiseksi

tehdyn suunnitelman htp:a. Tilintarkastukset valmistuvat yksikén
suunnitelmassa maariteltyyn maardaikaan mennessa.

Arvio: Tilintarkastusten osalta tavoite on toteutunut hyvin. Tavoite ei tayttynyt tuloksellisuustar-
kastusten, finanssipolitiikan tarkastusten ja laillisuustarkastusten osalta. Tuloksellisuustarkastus-
ten ja finanssipolitiikan tarkastusten suunnitellut lapimenoajat ylittyivat 60 prosentissa tarkastuk-
sista, kuten edellisvuonnakin. Toteutuneet paivat ylittivat suunnitellut paivat (67 %) edellisvuotta
useammin (47 %). Ylitykset olivat kuitenkin selvasti pienemmét kuin vuonna 2015. Mittari ei
ota huomioon sita, etta vakiintuneen kaytannon mukaisesti tarkastusten voimavaroja allokoidaan
joissakin tapauksissa uudelleen. Laillisuustarkastuksissa toteutuneet henkil6tyopaivat ylittivat tar-
kastuksen aloittamiseksi tehdyn vuosisuunnitelman henkilotyépéivat noin 18 %:ia. Laillisuustar-
kastukset ovat kuitenkin valmistuneet maaraaikaan mennessa. Vuonna 2016 aloitetuista laillisuus-
tarkastuksista lahtien aloittava suunnitelma kattaa koko tarkastuksen.

Valtiontalouden ulkoinen tarkastus osaltaan ylldpitdd perusteltua luottamusta val-
tiontalouden hyviin hoitoon ja yleensé hallituksen ja valtionhallinnon toimintaan.
Tarkastuksen yhteni tavoitteena on vastuullistaa hallintoa hyviin taloudenhoitoon.
Se tapahtuu varmentamalla ja tarkastamalla lain ja talousarvion noudattamista seké
hyvéaé ja tuloksellista taloudenhoitoa. Lisdksi tuodaan avoimesti esille kehittamis-
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tarpeet ja epikohdat. Luottamus julkisen hallintoon ja sen toimintaan on kansan-
kunnan sosiaalista pddomaa, jonka kehitysti on vaikeaa mitata tai arvioida vuosit-
taisessa tulosraportoinnissa. Luottamuksella on taloudellistakin merkitysti valtion
kyvylle tehdé taloudenhoidossa tarvittaessa vaikeita paétoksi.

Tarkastusviraston kyky edistida kansalaisten luottamusta valtionhallintoon ja val-
tiontalouteen pohjautuu viraston hyviin maineeseen. Vaali- ja puoluerahoituksen
laillisuusvalvonta toteuttaa kansalaisten oikeutta saada tieté4 ja arvioida puoluei-
den ja julkisissa luottamustehtévissi toimivien taloudellisia sidonnaisuuksia. Val-
tiontalouden ulkoinen tarkastus ja vaali- ja puoluerahoituksen laillisuusvalvonta
ovat osa korruptiota ehkéisevii ja hyvii hallintoa edistéivai institutionaalista jér-
jestelyé. Vaali- ja puoluerahoituksen valvonta on my6s laajentanut tarkastusviras-
ton tehtiivialaa yleisen laillisuusvalvonnan piiriin.

Varmentamalla hallinnon tilivelvollisuuden toteutumista tarkastustoiminta vahvis-
taa kansalaisten odotuksia hyvisté ja tuloksellisesta taloudenhoidosta. Tarkastus-
tiedon avulla kansalaisilla on my6s mahdollisuus itse arvioida valtion viranomais-
ten toimintaa ja sen tuloksia.

Tarkastusviraston ulkoisen viestinnén tavoitteena on linjakkaan mediaviestinnén,
laadukkaan raportoinnin ja toimivien verkkopalveluiden avulla edisti4 viraston
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vaikuttavuutta ja hyvdia mainetta. Viraston mainetavoitteena on olla objektiivinen
ja luotettava asiantuntija seké vastuullisen ja kestéivin valtion taloudenhoidon var-
mentaja seké tulla ndhdyksi sellaisena.

Tarkastusvirasto julkaisi vuonna 2016 yhteensi 30 tiedotetta (2015: 30) ja jirjesti
yhden tiedotustilaisuuden. Mediaosumien lukumééri 1.12.2015-30.11.2016 kasvoi
merkittévisti ollen 2 083 kappaletta (2015: 1 343). Tarkastusvirastoon liitetyt media-
osumat olivat julkisuussévyltdéin pdfiosin neutraaleja. Tarkastus- ja valvontatoimin-
nassa kiinnostivat eniten Finavian laillisuustarkastus, vuosikertomus, vaalirahoitus
japuoluetuet, digitaalisuus ja sdhkoiset jarjestelmit, finanssipolitiikka ja soteuudis-
tus sekd valtion virastojen tarkastus.

Tarkastusviraston aiheista uutisointi jakaantui ympéri Suomea. Artikkeleita julkais-
seiden medioiden toimituksen pééikotipaikan mukaan tarkasteltuna eniten printtime-
diaosumia kertyi Varsinais-Suomeen, Pohjois-Savoon, Eteld-Pohjanmaalle, Uudelle-
maalle ja Keski-Suomeen. Verkkouutisointia oli eniten valtakunnallisissa toimijoissa
seki Pohjanmaalla ja Uudellamaalla toimivissa verkkomedioissa.

27 %

elokuu- 37 %

marraskuu joulukuu-

maaliskuu
2083

mediaosumaa
aikavalilla
1.12.2015-30.11.2016

Kuvio 1: Mediaosumat aikavalilld 1.12.2015-30.11.2016

Tarkastusviraston nikyvyys mediassa siirtyy eneneviissi méirin verkkoon. Vuonna
2016 mediaosumia oli printtimedioissa ené4 vajaa neljdnnes. Verkkomedioiden kas-
vun my6té tarkastusvirasto kehitti sidosryhméviestintiénsi sosiaalisessa mediassa
laajemmin. Sosiaalisen median kanavista kéyt6ssé olivat Twitter, LinkedIn ja YouTu-
be, joista tiirkein oli Twitter. Liséksi virasto aloitti Tarkastuspiste-asiantuntijablogin.
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(1] Tube)

Kuvio 2: Sosiaalisen median kanavat

Mediaseurannan perustella tarkastusviraston suosituksiin suhtaudutaan padosin
asiapitoisesti. Tarkastusviraston viestinnén linjaukset perustuvat perustuslain
12 §:ssd sdddettyyn julkisuusperiaatteeseen, julkisuuslakiin (621/1999) seki niin
sanottuun viestintdasetukseen (1030/1999). Viestinnissé otetaan myos huomioon
tarkastusviestinnén laatua koskevat ISSAI -standardit ja valtionhallinnon viestin-
tésuositus (2016). Mainetavoitteet ja toimintaperiaatteet mediassa on linjattu vi-
raston mediapolitiikassa.

Viestintdsuunnitelmassa 2016 asetetut sisdisen viestinnén tavoitteet toteutuivat mel-
ko hyvin. Suurin kehityshanke oli uusi intranet, joka otettiin kiytt6on syksylld 2016.
Tarkastusvirastossa toteutettiin myds KIEKU-jéirjestelmin kiytt66noton viestintda.
Lisiiksi viestittiin aktiivisesti ja monikanavaisesti Loikka uuteen -hankkeesta, johon
siséltyy toimitilamuutos ja ty6tapojen uudistus.

Raportointia uudistettiin edelleen seki eduskuntakertomusten etti tarkastusker-
tomusten osalta, infografiikan ja datavisualisointien hyodyntimisti raportoinnissa
liséttiin ja raporttien kieltd kehitettiin Vaikuttava virkakieli-ohjelmalla. Ohjelman
tavoitteena on parantaa entisestééin viraston julkaisuiden laatua ja vaikuttavuutta.

11.2  Eduskunnan budjetti- ja lainsaddantovaltaa tukeva vaikutus

Tarkastusvirasto seuraa eduskunnan tarkastusvaliokunnan mietintdjen perusteel-
la eduskunnan kannanottojen toteutumista, jos niissi on edellytetty hallituksen ra-
portointia asiasta tai jos tarkastusviraston tarkastustoiminta on kohdistunut kan-
nanottoon liittyviin asioihin.
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Tarkastusvaliokunnan mietinnoiss esille nostetut asiat perustuvat passiian-
toisesti tarkastusviraston kertomuksissa eduskunnalle esitettyihin keskei-
siin havaintoihin ja kannanottoihin. Eduskunnan kannanotot liittyvit mer-
kittéviin asioihin, joissa muutosten aikaansaaminen on hidasta. Sen vuoksi
kannanottoon liittyvii asiaa seurataan myds pidemmalli ajanjaksolla. Tu-
loksellisuustarkastus seuraa eduskunnan esittimien kannanottojen toteu-
tumista ja raportoi havainnoistaan osana vuosittain eduskunnalle annetta-
vaa vuosikertomusta.

11.3  Viraston hyvia kdytantoja edistava ja virheita seka
vaarinkaytoksia ehkaiseva vaikutus hallinnossa

Tuloksellisuustarkastus ja finanssipolitiikan tarkastus seuraa antamiinsa
kertomuksiin siséltyneiden kannanottojen toteutumista ja sitd, mihin toi-
menpiteisiin tarkastuskertomuksessa annettujen suositusten ja muiden kan-
nanottojen johdosta on ryhdytty. Yksittiisten tuloksellisuustarkastusten vai-
kutuksia tarkastuskohteisiin on arvioitu jilkiseurannoilla, jotka toteutetaan
padsaantoisesti noin kolmen vuoden kuluttua kertomuksen antamisesta.

Vuonna 2016 valmistui 7 (2015: 12 kpl) tuloksellisuustarkastusten jilkiseu-
rantaraporttia, joissa arvioitiin 52 (2015: 89 kpl) tarkastusviraston antaman
suosituksen toteutumista ja néihin liittyvid toimenpiteita. Arvion perusteel-
la noin 27 prosenttia (2015 30 %) suosituksista on toteutunut tiysin tai -
hes tdysin ja 38 prosenttia on toteutunut jossain maarin.

Jalkiseurannan suositusten toteutumiseen vaikuttavat muun muassa suosi-
tusten konkreettisuus ja kiyttokelpoisuus, toteuttamisen vaatimat resurs-
sit seké hallinnon olosuhteet ja kidynnissi oleva kehittdmistyd. Hallinnon
meneilldin olevaa kehittdmistyoté tukevat suositukset toteutuvat yleen-
sd odotetusti todennikdisemmin ja nopeammin kuin poikkihallinnolliset
hallinnon voimakkaampaa ja laajempaa uudistamista ja muutosta edellyt-
tévit suositukset.

11.4  Tarkastusviraston vaikutus tarkastusalan kansainvaliseen
kehitykseen ja kansainvalisen yhteistoiminnan ymparistéon

Tarkastusvirasto on ollut eurooppalaisten tarkastusvirastojen yhteysjérjes-
ton (EUROSAI) hallituksen (Governing Board) jasen vuoden 2014 kongres-
sista ldhtien. Hallituksen jasenyys kest##n vuoteen 2020 saakka. Tarkastus-
virasto on myos EUROSAIn toinen varapuheenjohtaja vuoteen 2017 saakka.
Toisen varapuheenjohtajan tehtivini on tukea EUROSAIn puheenjohtajaa
(Hollanti) jarjestén hallinnassa ja kehittimisessé seké osallistua aktiivises-
ti kéytaviin strategisiin keskusteluihin ja edustaa EUROSATta korkealla ta-
solla. Tarkastusvirasto on hallituksen jiseneni vaikuttanut EUROSAIn uu-
den strategian vuosille 2017-2023 valmisteluun.
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Tarkastusvirasto toimi aktiivisesti kansainvilisen tarkastusvirastojen yhteysjirjes-
ton (INTOSAT) kongressin INCOSAI XXI1I, 5.-11.12.2016 Abu Dhabi) valmisteluis-
sa EUROSAIn osalta koordinoiden jirjeston kannan kongressin toiseen teemaan,
Agenda 2030 kestévin kehityksen tavoitteet. Koordinointirooli EUROSAIn 50 jdse-
nen puolesta nosti osaltaan Suomen nikyvyytti ja asiantuntijuutta kansainvilisessi
tarkastusalan yhteisty0ssi. Kongressin toisena teemana oli ammatillisuus. Tarkas-
tusvirasto on osallistunut aktiivisesti INTOSAIn avainindikaattoritydryhmén, rahoi-
tusjirjestelmén modernisoinnin ja sifintelyuudistuksen tyéryhmén sek julkisen ve-
lan tarkastamista kehittivin tyoryhmén toimintaan. Tarkastusvirasto on seurannut
ja osallistunut aktiivisesti keskusteluun kestévin kehityksen tavoitteiden integroin-
nista tarkastustyossé niin kansainvélisesti kuin kansallisesti. INTOSAIn yhteisoni
seki jokaisen maan ja tarkastusviraston erikseen on mahdollisuus edistii tavoittei-
den saavuttamista ja tarkastusta. Kestévin kehityksen tavoitteet (sustainable deve-
lopment goals, SDG) ovat huomattavasti universaalimmat ja kunnianhimoisemmat
kuin aiemmat YK:n vuosituhattavoitteet (MDG). Tavoitteiden laaja-alaisuus tarkoit-
taa, ettd valtaosa tavoitteiden siséllost liittyy osaltaan tarkastusvirastojen toimin-
taan niin tilintarkastuksen, laillisuustarkastuksen kuin tuloksellisuustarkastuksen
osalta. Tarkastusvirasto on titen merkittéviissé roolissa tavoitteiden toteutumisessa
edistimilld Suomen valmiutta saavuttaa tavoitteita ja raportoida edistymisestaén.

Tarkastusvirasto toimii Euroopan unionin ylimpien tarkastuselinten muodosta-
man yhteyskomitean alaisuudessa toimivan finanssipolitiikan tarkastusverkos-
ton puheenjohtajana. Keskeisini seuranta-alueina olivat vuonna 2016 julkisen ta-
louden kestivyys sekd oikeat ja riittévét tiedot valtion taloudesta. Tarkastusvirasto
osallistui kolmeen rinnakkaistarkastukseen joiden aiheina ovat riskit julkisen ta-
louden kestivyydelle, kansallinen pankkivalvonta osana EU:n yhteistd pankkival-
vontamekanismia seki rakennerahastojen vaikutus EU2020 -strategian toimeen-
panoon tyollisyyden ja koulutuksen alueilla. Tarkastusvirasto isinnéi vuonna 2016
jarjestetyn EU2020 -strategiaverkoston ja rakennerahastotyoryhmin yhteiskoko-
uksen Helsingissi.

Tarkastusvirasto on osallistunut ja ollut vaikuttamassa liséiksi riippumattomien fi-
nanssipolitiikan valvontaelinten kansainvilisten yhteistyéverkostojen kokouksis-
sa: OECD Network of Parliamentary Budget Officials and Independent Fiscal In-
stitutionissa (PBO) ja Euroopan komission koordinoimassa EU:n riippumattomien
finanssipolitiikan valvojien verkostossa (EUNIFI) ja EU-maiden riippumattomi-
en finanssipolitiikan valvojien verkostossa (EUIFI). Finanssipolitiikan valvonta-
tehtévissi tarkastusvirastolla on ollut liséksi tietojenvaihtoa ja yhteisty6td Euroo-
pan komission kanssa.

Pohjoismaiden tarkastusvirastojen yhteistyén paépainopisteend oli tarkastusviras-
ton kannalta, etti tarkastusvirasto jirjesti Suomessa riskianalyysityOopajan, jossa ké-
siteltiin makroriskianalyysia.

Kansainvilistd yhteisty6ti tarkastusvirastolla on lisiiksi ollut mm. Yhdysvaltojen
tarkastusviraston (GAO) vertaisarvioinnissa, joka alkoi syksylld 2016 ja jatkuu syk-
syyn 2017. Suomi osallistuu vertaisarviointiin yhdessé Tanskan, Ison-Britannian ja
Uuden-Seelannin kanssa.
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Tarkastusvirasto toteutti EU-vierailukokonaisuuden asiantuntijaryhmiille, jossa ver-
kostoiduttiin niin Luxemburgissa kuin Brysselissd (mm. Euroopan tilintarkastus-
tuomioistuin, EUROSTAT, Euroopan petostentorjuntavirasto (OLAF), Euroopan
parlamentti, Euroopan komissio ja Suomen pysyva edustusto EU:ssa). Vierailuko-
konaisuuden tavoite toteutui, kun asiantuntijaryhmai tutustui ja kehitti osaamis-
taan syvemmin EU:n paitoksentekojirjestelmiin, instituutioihin ja ndiden toimin-
tatapoihin.
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1.2 Tuotokset ja laadunhallinta

Luvussa 1.2 kerrotaan eduskunnalle annettavista kertomuksista (eduskuntakerto-
mukset) ja tarkastuskertomuksista seké tarkastuksen laadunhallinnasta.

1.21  Suoritteiden maarat ja aikaansaadut julkishyodykkeet

Eduskunnalle annettavat kertomukset:

K 17/2016 vp Valtiontalouden tarkastusviraston vuosikertomus eduskunnalle toi-
minnastaan 2016 valtiopéiville

K 15/2016 vp Valtiontalouden tarkastusviraston erilliskertomus eduskunnalle val-
tion varainhoitovuoden 2015 tilinpéatoksen ja valtion tilinpddtoskertomuksen tar-
kastuksesta

K 18/2016 vp Valtiontalouden tarkastusviraston erilliskertomus eduskunnalle: Fi-
nanssipolitiikan valvonnan vaalikauden 2015-2018 puoliviliraportti

K 1/2016 vp Valtiontalouden tarkastusviraston kertomus eduskunnalle puoluera-
hoituksen valvonnasta 2015

Tarkastusvirasto toteutti vuoden 2016 aikana sille puoluelaissa (10/1969, muutet-
tu 683/2010) sdddetyt tehtivit. Puoluelain nojalla vastaanotettiin puolueilta, puo-
lueyhdistyksilti ja puolueiden ldhiyhteis6iltd puoluelaissa sédéidettyji ajantasaisia
ilmoituksia niiden saamista tuista. Samoin tarkastusvirasto huolehti, etti sen val-
vottavat yhteisot ja sditiot toimittivat tilinpéitokset ja tilintarkastuskertomukset il-
moitusrekisteriin. Tarkastusvirasto toteutti lisiksi puoluelain nojalla vuonna 2016
yhteensi 48 tarkastusta puolueorganisaatioissa. Tarkastuksista raportoidaan edus-
kunnalle puoluelain 9 e §:n tarkoittamassa kertomuksessa 9.2.2017.

Tarkastuskertomukset:

Tilintarkastus on tarkastusviraston tarkastussuunnitelman mukaisesti raportoinut
vuonna 2016 varainhoitovuoteen 2015 kohdistuvan valtion tilinp#étoksen tilintar-
kastuksen ja antanut 64 kirjanpitoyksikkoé ja kolmea talousarvion ulkopuolista val-
tion rahastoa koskevat tilintarkastuskertomukset. Laillisuustarkastuskertomuksia
annettiin vuonna 2016 yksi.

Vuonna 2016 raportoitiin 1 finanssipolitiikan tarkastuskertomus, 15 tuloksellisuus-
tarkastuskertomusta, 1 laillisuustarkastuskertomus seka 2 selvitysté Lisdksi raportoi-
tiin yksi tuloksellisuustarkastus osana viraston erilliskertomusta. Lisiksi on rapor-
toitu aikaisemmin p#ittyneiden tuloksellisuustarkastusten jalkiseurantaraportteja.
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Kantelut ja vaarinkaytdsilmoitukset

Tarkastusvirasto vastaanotti vuonna 2016 viisi (9 kpl 2015) valtion viranomaisen
tekemid ilmoitusta toiminnassaan tehdysti valtion varoihin tai omaisuuteen koh-
distuneesta vairinkidytoksesti. Tarkastusvirasto vastaanotti kertomusvuoden aika-
na 25 yksityishenkiléiden ja yhteis6jen tekemié valtiontalouden koettua epékohtaa
koskevaa kantelua tai kansalaiskirjetti (43 kpl 2015).

1.2.2 Tarkastuksen laadunhallinta

Virastossa on yhteinen laadunhallintajérjestelm4, ja viraston laadunhallintajérjes-
telmén toteuttamisesta vastaavat tarkastusyksikot. Tarkastusten laadunvarmistus
on olennainen osa tarkastusyksikoiden tarkastusprosessia. Laadunhallintajérjes-
telmén toiminnasta raportoidaan tarkastusviraston tilinpadtoksessé.

TULOKSELLISUUSTARKASTUS JA FINANSSIPOLITIIKAN TARKASTUS

Tarkastusten laadun arviointi, laatutavoitteet ja arviointikriteerit olivat kehittamisen kohteena
vuonna 2016. Laatutavoitteena oli, etta kaikki tuloksellisuustarkastukset tehdaan tulokselli-
suustarkastuksen ohjeen tai sita tarkentavan alemman tasoisen ohjeen mukaisena. Laatutason
voi katsoa kokonaisuutena tayttaneen ohjeessa asetetut vaatimukset.

Viraston tarkastussuunnitelmassa asetettujen strategisten laatutavoitteiden ja palvelukyky-
tavoitteiden toteutumista arvioitiin tuloksellisuustarkastuksen ja finanssipolitiikan yksikdssa
itsearviointina. Palvelukykytavoitteet koskivat tarkastuksen aikaista vuorovaikutusta, valtion-
taloudellisen nakokulman esilld oloa tarkastuksissa seka tarkastusten valmistumista suunnitel-
lussa maéaraajassa ja tyopaivissa. Itsearvioinnin perusteella laatutavoitteiden voi katsoa muu-
ten toteutuneen melko hyvin, mutta 61 prosenttia valmistuneista tarkastuksista ei valmistunut
suunnitellussa ajassa ja 67 prosenttia tarkastuksista ei valmistunut suunnitelluissa tyopaivissa.
Yhtena syyna tahan on ollut tarkastusten laadunhallinta, jolla on haluttu varmistua siita, etta
valmistuneet tarkastukset tayttavat kaikki viraston ja ohjeiden mukaiset laatuvaatimukset. Mit-
tari ei myoskaan ota huomioon sitd, etta vakiintuneen kaytannon mukaisesti tarkastusten voi-
mavaroja allokoidaan joissakin tapauksissa uudelleen.

Tieteelliselta neuvostolta pyydettiin arviot yhdesta tuloksellisuustarkastuksesta ja yhdesta lail-
lisuustarkastuksesta.

TILINTARKASTUS JA LAILLISUUSTARKASTUS

Tilintarkastuksen ja laillisuustarkastuksen laadunhallinnan tavoitteena on, etta kaikki tarkastuk-
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set suoritetaan tarkastusviraston tarkastusohjeen vaatimusten mukaisesti. Osana ohjaustehta-
vaansa tilintarkastuspaallikko valvoo tarkastusten tarkastusohjeen mukaisuutta. Tarkastuksen-
aikaisen valvonnan lisaksi yksikosséa tehtiin sisaista laaduntarkastusta, joissa tilintarkastusryh-
mien esimiehet saivat tehtavakseen toisessa tarkastusryhmassé suoritetun tilintarkastuksen
laaduntarkastuksen.

Tilintarkastuskertomusten aikataulutavoitteena oli, ettd vuoteen 2015 kohdistuneet ministeri-
oiden tilintarkastukset valmistuvat 8.5.2016 mennessa, muiden kirjanpitoyksikoiden tilintarkas-
tukset 3.5.2016 mennessa seka valtion tilinpaatoksen tarkastus 12.5.2016 mennessa. Tilintar-
kastuskertomukset valmistuivat tavoitteen mukaisesti. Aikataulutavoitteiden saavuttamistasoa
voidaan pitaa erittain hyvana.

Tilintarkastuskertomukset ja niiden kokoomajulkaisu julkaistiin tarkastusviraston kotisivuilla.
Laillisuustarkastuskertomuksia annettiin kaksi ja niiden laadunhallinnassa noudatetaan paaosin
samoja periaatteita kuin tilintarkastuskertomustenkin laadunhallinnassa. Myés laillisuustarkas-
tuskertomukset valmistuivat suunnitelman mukaisessa aikataulussa.
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1.3 Toiminnallinen tehokkuus

Tarkastusvirastossa on jatkettu vuonna 2010 aloitettua vakaus- ja tehokkuusohjel-
maa, jonka tarkoituksena on toteuttaa tarkastusvirastossa valtiontalouden yleisen
tilan edellyttdmét séddstotoimenpiteet ja niistd johtuva tarkastusviraston henkil6-
tybvuosien madrin vihentdminen seki virkarakenteen muutokset mahdollisimman
kestavilld tavalla tehtdvien kasvaessa. Henkilostévihennykset voivat lisdtd kansain-
vilisissd ulkoisen tarkastuksen standardeissa tarkoitettua tarkastusriskié. Kertomus-
vuonna ulkoisten suoritteiden osuus tehollisesta ty6ajasta on laskenut 1,4 prosent-
tiyksikk64. Ulkoisiin suoritteisiin kdytettyjen henkilotyopéivien mééri tehollisesta
tyoajasta laski 2,3 prosenttia vuodesta 2015. Henkil6ty6péivien kohdentumista eri
suoritetyypeille késitelldéin taulukossa 1. Toiminnalliselle tehokkuudelle on asetet-
tu tavoitteeksi, ettd tuloksellisuustarkastukset, finanssipolitiikan tarkastukset ja
laillisuustarkastukset valmistuvat suunnitellussa méériajassa ja tarkastusten to-
teutuneet hpt:t eivit ylitd tarkastuksen aloittamiseksi tehdyn suunnitelman htp:.
Tilintarkastusten osalta toiminnallisena tavoitteena on, etté ne valmistuvat yksikon
suunnitelmassa médriteltyyn mairaaikaan mennessi. Toiminnallisen tehokkuuden
arviointi esitetdin kohdassa 3 Tulostavoitteet. Tarkastusviraston kehittdmistoimen-
piteet ja tietojirjestelmihankkeet ovat investointiluonteisia eli ne maksavat itsen-
sé takaisin parantuneena taloudellisuutena tai vaikuttavuutena avoimesti esitetyn
takaisinmaksu-/vaikutusajan puitteissa. Ndiden tavoitteiden saavuttaminen edel-
lyttdd kdytinnossi virkarakenteen pitkéjénteisté kehittdmistd aikaisempaa kustan-
nustehokkaammaksi seki kehittimistoimissa ja tietojirjestelmidhankkeissa onnis-
tumista. Samanaikaisesti tavoitteena on turvata henkiléston ty6hyvinvointi ja tyossi
jaksaminen sekd parantaa niiden edellytyksid. Kertomusvuonna on aloitettu vuok-
rasopimusneuvottelut Helsingin uudesta toimitilasta. Hankkeen yhtené tavoittee-
na on pienenti kiiytossi olevan toimistotilan méérii seké vihentidi vuokramenoja.

1.3.1 Toiminnan tuottavuus

Ulkoisille suoritteille kdytetyn tybajan mééra laski 2,3 prosenttia edellisen vuoden
22 520 henkil6tyopéivistid kertomusvuoden 22 003 henkiloty6pédividn pddasiassa
henkil6ty6vuosien vihentymisen takia.

Toiminnan tuottavuuden tunnusluvut

Taulukko 1: Tehollisen ty6ajan kohdentuminen eri suoritetyypeille (tyopaivaa)

Tilintarkastus

Laillisuustarkastus
Tuloksellisuustarkastus
Finanssipolitiikan tarkastus
Finanssipolitiikan valvonta
Eduskuntaraportointi

Ydintoiminnan johtaminen

Muu ydintoiminta

Vaali- ja puoluerahoitusvalvonta
Ulkoiset suoritteet yhteensa

Vilillinen toiminta (tukipalvelut, hallinto)
Lomat ja muut palkalliset poissaolot yhteensé htv ja htp
Kokonaistyoaika htp

6 063
1554
5587
361

0

710
3619
3607
380
21881
7062
7 052
35995

6 888
934
5689
396
314
200
3875
3848
376
22520
6999
7228
36748

6135
1088
5542

265
581
165
3529
4 407
341
22004
7 054
7317
36 375
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TOIMINTAKERTOMUS 2016

1.3.2 Toiminnan taloudellisuus

Viraston ulkoisten suoritteiden hinta henkil6tyopéivad kohden laski vuoden 2015
703 eurosta kertomusvuoden 689 euroon. Ulkoisen suoritepéivin hinta laski siten
2 prosenttia. Viraston toiminnan kustannukset laskivat 4,2 prosentilla edelliseen
vuoteen verrattuna.

Toiminnan taloudellisuuden tunnusluvut

703

2014 2015 2016

Kuvio 3: VTV:n suoritepaivan hinta

2014 2015 2016

Kuvio 4: Kustannusten kokonaiskehitys
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1%

Tarkastus- ja muu ydintoiminta
Vaali- ja puoluerahoitusvalvonta
Tukitoiminta

Poissaolot

Kiinteistokustannukset

Osuus viraston muista yhteisista kustannuksista

® Osuus hallintoyksikésta

Kuvio 5: Kokonaiskustannusten kohdentuminen eri suoritetyypeille
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1.4 Henkisten voimavarojen hallinta ja kehittaminen

Tarkastusviraston henkil6stopolitiikka ohjaa strategian toimeenpanoa ja edistdi
tyoyhteison kehittymisti. HenkilOstopolitiikka pitdé siséllddn ne periaatteet, joilla
viraston henkil6stbasioita toteutetaan. Henkilostépolitiikalla luodaan edellytykset
tarkastusviraston toiminnalle ja menestymiselle.

Henkil6stopolitiikan péétavoitteet ovat:

e hyvi, innostava ja kilpailukykyinen ty6nantaja,

 luotettavaa, ammattitaitoinen ja avoin toiminta

e tukijohtamiselle ja sen edellytyksille kaikilla tasoilla

» osaamisen kehittdmisestd huolehtiminen seki

e tyontekij6ille hyvin ja oikeudenmukaiseksi koetun ty6eldmén varmistaminen.

Vuonna 2016 keskiossi on ollut muutosvalmiuden parantaminen ja muutoksiin va-
rautuminen. Toimintatapamuutoksen konkreettisia uusia tyoskentelytapoja on jo
otettu kéytt6on ja vuonna 2017 toteutuvaan toimitilamuutokseen on alettu varau-
tumaan koko viraston toimintakentéissi. Tarkastusvirastossa on eri kokoonpanoissa
keskusteltu toimintatapoja ja tyotilaa koskevista muutoksista runsaasti. Henkilos-
to4 on tiedotettu ja osallistettu muutoksen suunnittelussa ja toteuttamisessa aikai-
sempaa enemmén. Tarkastusvirastossa on valmistauduttu parantamaan kyvykkyyt-
td muuttaa ja muokata omaa toimintaa ympéristosti tulevien vaatimusten mukaan.
Muutosvalmiutta on edistetty avoimella keskustelulla ja vaikutusmahdollisuuksia
lisdamalld sekd parantamalla ja monipuolistamalla osaamisen kehittimisen mahdol-
lisuuksia. Muutokseen varautuminen on nikynyt myds johtamisen ja esimiestyon
kehittdmisess#, jonka painopiste on ollut muutosjohtamisessa ja -viestinnéissi. Té-
min lisiksi on keskitytty aktiiviseen viestintdin esimiehilti henkildstolle sekd avoi-
meen vuoropuheluun johdon, esimiesten ja henkil6ston vélilla.

Organisaatiokulttuurin osalta tarkastusviraston tavoitteena ja toimien kohteena on
ollut avoimen, joustavan seki vuorovaikutusta ja yhteisty6ti tukevan organisaatio-
kulttuurin luominen seki verkostomaisen tyoskentelyn ja asiantuntijuuden jakami-
sen lisidminen. Tiedon entistd avoimemman jakamisen on mahdollistanut mm. vi-
raston intranetin uudistus.

Osaamisen johtamisessa on annettu painoarvoa yhi enemmaén lépi ty6uran jatku-
vaan osaamisen kehittimiseen osaamisen hankkimisen, ylldpitdmisen ja siirtimisen
nidkokulmasta. Tarkastusviraston toiminnassa tavoitellaan digitaalisten tyétapojen
kehittimisti ja tarkastustyon tekemisen uudistamista. Virastossa tehtévin tarkas-
tus- ja asiantuntijatyon osaamisvaatimukset, odotukset ja ty6tavat ovat muuttuneet
ja osaamisen tarve painottuu entisti selvemmin ICT- ja jirjestelméiosaamiseen, me-
netelmiosaamiseen, vuorovaikutus- ja viestintitaitoihin seki projektiosaamiseen.
Nimi osaamisalueet ovat painottuneet myos uuden henkiloston rekrytoinnissa.

Osaamisen kehittdmisen toimenpiteissa on keskitytty toimintaympéristén muutos-
ten ja uudenlaisten osaamisvaatimusten edellyttdmiin tarpeisiin. Osaamisen kehit-
tdmisen keinoissa on alettu painottamaan vuorovaikutuksen ja yhteistyon, tyossi
oppimisen, palautteen ja muilta oppimisen hy6dyntimisté.
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Henkisten voimavarojen hallinnan ja kehittdmisen tunnusluvut

Henkilostomaara, henkildstorakenne ja henkildstokulut

Vuoden 2015 lopussa tarkastusviraston palveluksessa olevan henkil6ston méaéra oli
3,3 prosenttia vihemmaén kuin vuotta aiemmin. Henkil6tyovuosien méiri oli 0,5
prosenttia vihemmaén kuin edellisené vuonna. Vuoden loppuun mennessi naisten
osuus nousi 49 prosentista 52 prosenttiin koko henkil6stostA.

Taulukko 2: Henkilostomaara ja henkilotyovuodet

2014 2016 Vuosimuutos %
Henkildstémaara 31.12. 144 151 146 -3,3
Naiset 67 74 76 2,7
Miehet 77 77 70 -9.1
Henkiloty6vuodet 143 145,5 1447 -0,5

Henkil6ston keski-iké laski edellisvuodesta 1,4 prosenttia. Vuoden lopussa 45 vuot-
ta tdyttdneiden osuus koko henkil6stostd oli 60,3 prosenttia, miki on yhté paljon
kuin vuotta aiemmin. Tarkastusviraston suurin ikiryhma on 45-54-vuotiaat, johon
kuuluu 30,8 prosenttia koko henkilGstosté.

Taulukko 3: Naisten ja miesten keski-ika, henkiloston ikarakenne 31.12.

2014 2015 2016 Vuosimuutos %

Koko henkildsté 49,2 48,9 47,7 -1,4
Naiset 46,6 47,0 45,1 -3,0
Miehet 51,6 50,6 50,6 1,0

Henkil6ston koulutustasoindeksi on 6,6. Vuoden lopussa vihintidin ylemmén kor-
keakoulu- ja yliopistotason tutkinnon suorittaneiden osuus oli 82,0 prosenttia ko-
ko henkilostostd. Tutkijakoulutuksen (lisensiaatin tai tohtorin tutkinnon) suoritta-
neiden osuus henkilostosti oli 17,0 prosenttia, joka on 1,8 prosenttiyksikk6d enemman
kuin edellisen vuoden lopussa.

Taulukko 4: Koulutustasoindeksi 31.12.

2016 Vuosimuutos %

Koko henkilostd 6,7 6,7 6,6 -1,5
Naiset 6,5 6,6 6,4 3
Miehet 6,8 6,8 6,9 1,5
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Kuvio 6: Henkilston ikarakenne

Henkil6st6 on péiosin vakinaista. MA#rdaikaisen henkil6stén osuus on kasvanut
edellisen vuoden 8,6 prosentista 14,4 prosenttiin koko henkilostosté.

Taulukko 5: Vakinainen ja maaraaikainen henkilosto 31.12.

2014 2015 2016  Vuosimuutos

Vakinaiset 131 138 125 -9,4
Naiset 57 65 57 -12,3
Miehet 74 73 68 -6,8
Maéraaikaiset 13 13 21 61,5
Naiset 10 9 19 ma
Miehet 3 4 2 -50,0

Osa-aikaisten henkil6iden lukumééré on vihiinen. Osa-aikaisten osuus oli 4,8 pro-
senttia koko henkilgstosta.

Taulukko 6: Koko- ja osa-aikainen henkilésté 31.12.

2014 2015 2016  Vuosimuutos %

Kokoaikaiset 138 146 139 -4.8
Osa-aikaiset 6 5 7 40,0

Taulukko 7: Tyévoimakustannukset

Vuosimuutos %

Kokonaistydvoimakustannukset €/vuosi 12644336 12 692 663
Tehdyn tydajan palkat, %-osuus palkkasummasta 79,9 % 74,2 %
Vililliset tyévoimakustannukset 4489 934 5064 351
Valillisten tyévoimakustannusten osuus tehdyn

tydajan palkoista 551 % 66,4 %

Lahde: Tahti-jarjestelma.

28

12 308 571 =3
732 % =13

4 955 551 -2,
67,4 % ">



Osaamisen kehittdminen

Henkil6ston vaihtuvuus nousi edellisestd vuodesta. Toisen tyonantajan palveluk-
seen siirtyi 5,3 prosenttia vuoden 2015 lopussa olleesta henkildstostd. Tama oli 2,5
prosenttiyksikk6d enemmén vuonna 2015. Elidkkeelle siirtyneiti oli sen liséiksi 6,0
prosenttia, joka oli 3,2 prosenttiyksikkod edellisvuotta enemmaén.

Taulukko 8: Vaihtuvuus ja muu tyéhyvinvointi

2015 2016 Vuosimuutos %
Lahtovaihtuvuus (%-osuus henkil6stosta) 41 % 2,8 % 53 % 89,3
Tulovaihtuvuus (%-osuus henkil6stosta) 3,4 % 6,9 % 4,0 % -42
Sairauspoissaolot (pv/htv) 5,8 4,6 4.4 -4.4
Tyoterveyspalvelujen kustannukset nettona 853 € 658 € 1216 € 84,8

Osaamisen kehittéimiseen kiytetty aika on laskenut muutamalla prosentilla/hieman
vuodesta 2015. Menneend vuonna kéytettiin 11,8 htp/htv koulutukseen. Koulutukseen
osallistumisen kustannukset ovat nousseet vuonna 2016 voimakkaasti. Kustannus-
ten nousu johtuu etenkin panostuksesta esimiesty6n ja johtamisen kehittémiseen..

Taulukko 9: Koulutus ja kehittaminen

2014 2015 2016 Vuosimuutos
Koulutukseen osallistuminen (euroa/htv)1 7 931€ 948 € 1546 € 63,1
Koulutukseen osallistuminen (tyt‘)p'aiivéit/htv)I 11 12,1 11,8 -2,5

1Ei sisélla menetetyn tydajan palkkakustannuksia eika omaehtoista ammattitaidon kehittamista.

Tyohyvinvointi:

Virastossa on vuoden 2016 aikana toteutettu ty6ilmapiirikyselynd Parempi Tyoyh-
teisd (ParTy)- kysely seki tyoyhteisoterveystarkastus. Tuloksilla ja niistd johdetuil-
la toimenpiteilld edistetéiéin tyokykyé ja tyGhyvinvointia. Kyselyn kehittimistoimena
seki henkilostojérjestojen esitykseen pohjautuen on linjattu tyShyvinvointia kehitta-
vén ja arvioivan toiminnan edistdmisesti henkilostén kanssa. Tyohyvinvointia edis-
tavit toimenpiteet aloitetaan vuonna 2017. Ty6yhteisoterveystarkastuksen tulokset
selvidvit alkuvuonna 2017

Sairauspoissaolojen miéré laski virastossa edelleen. Vuodesta 2015 laskua oli 4,4 %.
Tyoterveyspalvelujen nettokustannukset nousivat vuonna 2016 reilulla 80 %:1la. Mer-
kittdvaan kustannusten nousuun vaikuttivat mm. vuonna 2016 toteutetut tyoyhtei-
sOterveystarkastukset ja kuntokartoitus.

Ty6ilmapiirikyselyn menetelmini kiiytettiin TyGterveyslaitoksen kehittim#4 Pa-
rempi Tyoyhteisé (ParTy®) -kysely4, joka toteutettiin yhteistyossa tyoterveyshuol-
lon kanssa. Vastausaktiivisuus oli noussut viidelld prosenttiyksik6lléd edellisesté mit-
tauksesta (82/87 %)

Kyselyn tulokset ovat lievisti laskeneet edellisestd ParTy -kyselysti (2014). Heikke-
nemif vuoden 2016 tuloksissa esiintyy koetussa tyoyhteisén toimivuudessa ja timéin
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Taulukko 10: Tyoilmapiirikyselyn tulokset

T p— VTV 2014 (n=116) VTV 2016  Vertailuaineisto

(n=18521)4
Henkiloston hyvinvointi 3,5 3,4 3,7
Tyon perusedellytykset 3,5 3,4 3,4
Tydyhteison toimivuus 3,4 3,2 3,5
Tydyhteison kehittamisedellytykset 33 3,2 3,5
Yksikon toimivuus 3,4 32 3,6
Yksikon kehittamisaktiivisuus 3,4 3,4 3,7
Yksikkojen vélinen yhteistyo 2,8 2,8 3.2
Esimiehen toiminta 3,9 3,9 3,7
Johdon toiminta 3,1 2,6 3,0
Kuormitustekijat tyc'jsséi1 3.1 3.1 3,3
Tyon hallinta 3,5 3,4 3,4
Tehtavien ja tavoitteiden tunteminen 4,0 3,9 41
Tysstressi' 31 3,0 2,7
Tyonilo 3,6 3,5 3,8

1Suurempi arvo merkitsee positiivisempaa tulosta, paitsi Stressi ja Kuormitustekijat tyossa, joissa pienempi arvo on
parempi.

2Ty('ihyvinvointikysely toteutettiin maaliskuussa 2016. Vastausprosentti oli 87 %. Ulkopuolisena vertailuaineistona on
Tyoterveyslaitoksen 2011-2014 kerdama vertailuaineisto eri toimialoilta Suomessa.

ohella heikoimman arvion on saanut tyoyhteison kehittdmisedellytykset. Yksikko-
jen viliset erot tuloksissa ovat merkittévit ja ndin ollen tulosten pohjalta tehtéivét
toimenpiteet kohdistetaan raatilidysti tilanteen korjaamiseksi. Kehittimiskoh-
teena tarkastusviraston tyGilmapiirikyselystid nousee etenkin johtamiseen liittyvi
toiminta. Liséksi tiedon kulun toimiminen yksikoissé sekd muutostilanteen muka-
naan tuoma psyykkinen kuormitus on havaittavissa kyselyn tuloksista. Nousujoh-
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teisessa asemassa kyselyn osalta ovat ty6tovereiden toisilleen osoittama arvostus
tehdysti tyostd seki tyonjaon ja vastuualueiden selkiytyminen yksikoiden valilla.
EsimiestyOn osalta parannusta on koettu esimiehelti saatavan tuen suhteen ty6teh-
tdvien hoitamisessa ja esimiehen tasapuolisessa kohtelussa tyontekij6itddn kohtaan.
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1.5 Tilinpaatdsanalyysi

1.51 Rahoituksen rakenne

Vuoden 2015 tilinpéétokseen verrattuna rahoituksessa ei tapahtunut muutoksia.
Tarkastusviraston menot katettiin viraston toimintamenomomentilta 21.40.01 ja ar-
vonlisiveromenot momentilta 21.40.29.

1.5.2 Talousarvion toteutuminen

Tarkastusvirastolle myonnettiin vuodelle 2016 toimintamenoihin 15 460 000 euroa
(15307 000 € v. 2015). Toimintamenomomentilta siirtyi seuraavalle vuodelle 1 768
034 euroa, joka on 233 949 euroa edellisen vuoden siirtyvii erdéd suurempi. Tarkas-
tusvirastolle myonnettiin vuodelle 2016 arvonliséiveromenoihin 575 000 euroa, jon-
ka kiytto oli 616 932 euroa. Kansliatoimikunta my6nsi 9.2.2017 valtiontalouden tar-
kastusviraston momentille 21.40.29 Arvonlisdveromenot (arvioméériraha) 41 949
euron ylitysoikeuden.

1.5.3 Tuotto- ja kululaskelma

Tarkastusviraston toiminnan kulut laskivat vuoteen 2015 verrattuna 4,4 prosenttia.
Tarkastusviraston kuluista vuonna 2016 oli henkiléstokuluja 76,5 prosenttia (77,3
% v. 2015). Henkilostokulut laskivat 5,5 prosenttia (0,4 % v. 2015). Henkil6stokulu-
jen jalkeen seuraavaksi suurimmat kuluerit olivat palvelujen ostot 11,7 prosenttia
javuokrat 8,3 prosenttia.

1.5.4 Tase

Tarkastusviraston taseessa ei ole olennaisia muutoksia edelliseen vuoteen 2015 ver-
rattuna.
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1.6 Sisdisen valvonnan arviointi- ja
vahvistuslausuma

Valtiontalouden tarkastusvirastossa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan arvioin-
ti- ja vahvistuslausuma valmisteltiin siten, ettéd kukin yksikko laati itsearvioinnin.
Itsearviointi tehtiin valtioneuvoston controllerin suosituksena antaman ns. suppe-
an arviointikehikon perusteella VT V:ssii laadittuun arviointikehikkoon. Arvioitavia
osa-alueita ovat olleet sisdinen toimintaympéristo ja toimintarakenteet, tavoitteiden
asettaminen, riskien tunnistaminen, arviointi ja hallinta, kontrollit (valvontatoimen-
piteet), tiedonkulku ja informaation kiytettévyys seké seuranta.

Lausumassa on otettu huomioon sisiisen tarkastuksen havainnot sisdisen valvon-
nan ja riskienhallinnan tilasta. Liséiksi on hyodynnetty johdolle tuotettua tietotur-
varaporttia. Valtiontalouden tarkastusviraston johto arvioi sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tiyttéivén niille sdidetyt vaatimukset. Arvioinnin mukaan sisdinen
valvonta ja riskienhallinta ovat asianmukaisia ja riittivii.

Kokonaisriskindkokulman ja tarkastussuunnitelman yhteytté vahvistettiin edelleen.
Valtion- ja kansantalouden riskianalyysi 2015 integroitiin selkeAimmin tarkastusvi-
raston tarkastussuunnitelmaan 2017-2021.

Tarkastusvirasto on jatkanut vakaus- ja tehokkuusohjelman toteuttamista seki
strategista henkilostévoimavarasuunnittelua. Toimintaympériston ja tiedon hy6-
dyntijien odotusten muutokset vaativat osaamisen ja kyvykkyksien vahvistamista.
Johtamisessa panostetaan toimintamallien uudistamiseen, tehtévien tarkempaan
médrittelyyn ja selkeimpéén tavoitteiden asettamiseen, aikataulutukseen ja priori-
sointiin. Lisdksi toimitila- ja ty6tehtivien muutoshanke kiiynnistyi vuoden aikana
ja hankkeessa panostetaan muutosjohtamiseen ja — viestintin.

Vuonna 2017 keskeisimmiit sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan kehittdmiskoh-

teet ovat seuraavat:

» Vahvistetaan sitoutumista yhdenmukaisiin kiytéint6ihin tydmenetelmissé ja pro-
sesseissa, kehitetédédn vuorovaikutusta yksikoiden vililld seké viraston ja tarkas-
tuskohteiden vililla.

e Varmistetaan koulutuksen ja urasuunnittelun avulla, ettd virastossa on sen teh-
tdvien hoidon kannalta riittévét henkilostévoimavarat ja ammatillinen osaami-
nen on riittévilla tasolla.

e Tybyhteison osalta tyohyvinvoinnin kehittiminen, selkeiden tavoitteiden aset-
taminen, yhteisten pelisééintéjen noudattaminen ja johdonmukainen varhaisen
tuen antaminen vahvistuvat.

e Tietoturvallisuuden kannalta painopisteiti ovat nykyisten turvakaytint6jen péi-
vittiminen vastaamaan uusien toimitilojen vaatimuksia, jarjestelmien kéyttdja-
tietojen katselmoinnit seki turvahaavoittuvuuksien havaitseminen ja korjaami-
nen viraston kiytossi olevissa jirjestelmissa.

Helsingissi 17. piivéni helmikuuta 2017.

Tytti Yli-Viikari
padjohtaja
Nina Alatalo
johdon tuen péillikko
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1.7 Yhteenveto havaituista vaarinkaytoksista

Kertomusvuodelta ei raportoitavaa.
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Viraston johtoryt

Pasjohtaja Tytti Yli-Viikari

Tarkastusvirastoa johtaa eduskunnan valitsema pddjohtaja,
jonka toimikausi kestdd kuusi vuotta.

Pddjohtaja Tytti Yli-Viikarin toimikausi alkoi 1.1.2016.

Pddjohtaja vahvistaa tarkastussuunnitelman ja pddttdd val-
tiopdivdasioina eduskunnalle annettavista kertomuksista
sekd tarkastusohjeista ja muista tarkastusviraston kannalta
merkittdvistd asioista.
puhelin 09 432 5700

Ylijohtaja Marjatta Kimmonen, Tilintarkastuksen ja laillisuustarkastuksen yksikko
Yksikén tehtdvind on toteuttaa viraston tarkastussuunnitelmassa pddtetyt tilintarkastukset ja
laillisuustarkastukset.

Yksikké tarkastaa vuosittain valtion, ministerididen, muiden kirjanpitoyksikdiden sekd kolmen
talousarvion ulkopuolisen valtion rahaston tilinpddtokset ja laatii niistd tilintarkastuskertomuk-
set. Toiminnallaan yksikké varmistaa, ettd valtion talousarviota noudatetaan ja ettd tilinpdd-
toksissd esitetddn oikeat ja riittdvdt tiedot.

Liscksi yksikéssd valmistuu vuosittain 2-4 laillisuustarkastusta.

Tilintarkastuksen ja laillisuustarkastuksen yksikko kdsittelee myGs puoluelain ja vaalirahoi-
tuslain mukaiset asiat ja valmistelee eduskunnalle annettavat puoluerahoituksen ja vaalira-
hoituksen valvontakertomukset sekd toimii vaali- ja puoluerahoitusvalvonnan asiantuntijana.
puhelin 09 432 5703

Ylijohtaja Marko Mannikko, Tuloksellisuustarkastuksen ja finanssipolitiikan tarkastuksen
yksikko
Yksikké on jaettu tarkastettavien hallinnonalojen mukaan kolmeen tarkastusryhmddn, joista
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yhteen kuuluu finanssipolitiikan valvonta. Tarkastuskohteista pddtetddn viraston tarkastus-
suunnitelmassa, ja kohdentaminen perustuu viraston strategiaan sekd systemaattiseen ris-
kianalyysiin.

Tuloksellisuustarkastuksia valmistuu 12-15 vuodessa. Tuloksellisuustarkastus tarkastaa val-

tion taloudenhoidon laillisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta. Tarkastuksen tavoitteena on var-
mistaa, ettd valtion taloudenhoito on taloudellista, tehokasta ja vaikuttavaa. Tarkastus koh-
distuu sellaiseen toimintaan, jolla on olennaista merkitystd valtiontaloudelle, kuten toiminnan
vaikutuksiin ja tehokkuuteen sekd organisaatiorakenteisiin ja rahoitusjdrjestelmiin, toiminnan
ohjaukseen ja johtamiseen.

Finanssipolitiikan tarkastuksia valmistuu 1-2 vuodessa. Tavoitteena on varmistua finanssipo-
litiikkaa koskevan pddtoksenteon hyvistd edellytyksistd. Tarkastus kohdistuu finanssipolitiikan
pddtéksenteon tietoperustan luotettavuuteen ja finanssipolitiikan hallintavélineiden toimivuu-
teen sekd tavoitteiden saavuttamiseen. Finanssipolitiikan tarkastus tarkastaa muun ohella,
onko valtion taloudellisesta asemasta seka julkisen talouden kestdvyydestd annettu oikea ja
riittdva kuva.

Yksikon tehtdviin kuuluu myés finanssipolitiikan valvonta, jonka tuloksista raportoidaan kah-
desti vuodessa. Finanssipolitiikan valvonta arvioi julkisen talouden hoitoa ja valvoo kansallis-
ten sekd EU:n finanssipolitiikan sddntojen noudattamista.
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ma vuonna 2016

Hallintojohtaja Mikko Koiranen, Hallintoyksikko

Tarkastusviraston hallintoyksikén tehtdvdnd on hoitaa viraston yleis- ja henkiléstohallintoa
sekd ICT-palveluja. Tehtdviin kuuluvat muun muassa taloushallinto, HR-toiminnot, hankinta-
asiat, kulunvalvonta, turvallisuus- ja tyosuojeluasiat sekd asiakirjahallinto.

Hallintoyksikéssd valmistellaan yhteistyGssd tarkastuksen yksikGiden kanssa viraston toimin-
ta- ja taloussuunnitelma ja talousarvioehdotus sekd toimintakertomus, annetaan oikeudellista
neuvontaa sekd tuetaan ja avustetaan muita yksikéitd niiden tehtdvien hoitamisessa. Hallinto-
yksikdssd huolehditaan siitd, ettd palvelusuhteet, tydympdristd, tydvdlineet ja tietojdrjestelmdt
ovat hyvdssd kunnossa ja vastaavat viraston ja henkilékunnan tarpeita.

puhelin 09 432 5707

Johdon tuen paallikkd Nina Alatalo, Johdon tuen yksikko

Johdon tuki avustaa pddjohtajaa strategisessa johtamisessa, suunnittelussa, kehittdmisessd ja
seurannassa. Lisdksi yksikko vastaa viraston viestinndstd ja julkaisupalveluista sekd osaamisen
kehittdmisestd, ja johtaa valtion- ja kansantalouden riskianalyysin ja tarkastussuunnitelman
sekd resurssisuunnittelun valmistelua. Liscksi yksikk6 hoitaa kansainvdilisten asioiden yhteen-
sovitus- ja koordinaatiotehtdvdit.

puhelin 09 432 5785

Johtava tilitarkastaja  Ylikamreeri  johtava tilintarkastaja Ylijohtaja Hallintojohtaja
Mika Halme Arja Suuronen Antti Hieta Marko Mdnnikk6 Mikko Koiranen

9L0Z SNNOLYIAVLINIWIOL

@
" Johdon tuen pdcllikkG Yiijohtaja Pédjohtaj

Nina Alatalo Marjatta Kimmonen Tytti Yli-Viikari
|

Kuvasta puuttuvat kertomusvuonna henkiléstén edustajina toimineet tuloksellisuustarkastusneuvos Timo Oksanen ja johtava tuloksellisuustarkas-
taja Auri Pakarinen.
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Tilinpaatos
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2 Talousarvion toteutumalaskelma

38

Paaluokan, momentin ja Tilinpaatos
tilijaottelun numero, nimi ja 2015

EEIEIEWEIEN

21. Eduskunta 15 939 001,62
21.40.01. Valtiontalouden
tarkastusviraston

(siirtomé&araraha 2 v) 15307 000,00

21.40.29. Arvonlisdveromenot
(arviomaararaha) 632 001,62

Maérarahatilit yhteensa 15939 001,62

Talousarvio
2016
(TA + LTA:)

16 076 932

15460 000

616 932

16 076 932

Talousarvion 2016 maararahojen

kayttd
vuonna 2016

14 308 897,94

13 691965,26

616 932,68

14 308 897,94

siirto
seuraavalle
vuodelle

1768 034,74 16 076 9.

1768 034,74 15 460 Of

616 9

1768 034,74 16 076 9.



D0,00

32,68

32,68

Talousarvio -

Tilinpaatos

0,00

0,00

0,00

0,00

Siirtomaararahoja koskevat taydentavat tiedot

Edellisilta
vuosilta
siirtyneet
1534 085,56

1534 085,56

1534 085,56

Kaytettavissa
vuonna 2016
16 994 085,56

16 994 085,56

16 994 085,56

Kaytts
vuonna 2016
(pl. peruutukset)

15 226 050,82

15226 050,82

15 226 050,82

Siirretty
seuraavalle
vuodelle

1768 034,74

1768 034,74

1768 034,74
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3 Tuotto- ja kululaskelma

Toiminnan tuotot
Muut toiminnan tuotot

Toiminnan kulut

Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana

Henkilostokulut

Vuokrat

Palvelujen ostot

Muut kulut

Poistot

Jaama |

Rahoitustuotot ja -kulut
Rahoitustuotot

Jaama ||

Jaama Il

Tuotot veroista ja pakollisista maksuista

Suoritetut arvonliséverot

Tilikauden tuotto-/kulujgama

40

1.1.2016 - 31.12.2016

1780,00 1780,00
235968,88
11562 317,82
1261379,78
1765 008,87
300 959,79

0,00 -1512563514

-15123 855,14

0,00 0,00

-15123 855,14

-15123 855,14

616 932,68 -616 932,68

-15740 787,82

1.1.2015 - 31.12.2015

790,00 790,00
314 987,23
12229 814,84
1264 119,57
1706 837,45
297 442,72

7900,29 -15821102,10

-15 820 312,10

43,86 43,86

-15820 268,24

-15 820 268,24

632 001,62 -632 001,62

-16 452 269,86




4 Tase

Vastaavaa

Vaihto- ja rahoitusomaisuus

Lyhytaikaiset saamiset
Muut lyhytaikaiset saamiset
Ennakkomaksut

Vaihto- ja rahoitusomaisuus yhteensa

Vastaavaa yhteensa

Vastattavaa
Oma padoma

Valtion padoma
Valtion pddoma 1.1.1998
Edellisten tilikausien pddoman muutos
Padoman siirrot
Tilikauden tuotto-/kulujgama

Vieras padoma
Lyhytaikainen
Ostovelat
Kirjanpitoyksikdiden valiset tilitykset
Edelleen tilitettavat erat
Siirtovelat

Vieras padoma yhteensa

Vastattavaa yhteensa

31.12.2016

606,00
51,62 657,62

31.12.2016

-819 653,02

-2 512 391,08

15879 645,42
-15740787,82  -3193186,50

190 632,70
284 692,28
215780,16
2502738,98 319384412
3193 844,12
657,62

31.12.2015
0,00 0,00
0,00
0.00

31.12.2015

-819 653,02

-2 537 582,10

16 477 460,88

-16 452 269,86 -3332 044,10

224 024,42
279 525,09
223 559,93
2604 934,66 333204410

333204410

0.00
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5 Liitetiedot

LITE 1 SELVITYS TILINPAATOKSEN LAATIMISPERUSTEISTA JA VERTAILTAVUUDESTA

Tarkastusviraston tilinpaatés on laadittu noudattaen talousarviolakia ja -asetusta
sekd valtiovarainministerion ja Valtiokonttorin maarayksia ja ohjeita.

Tilinpaatoksen laatimisesta on séadetty valtion talousarvioasetuksen 61-66 h S:ssa.
Kayttoomaisuuden suunnitelman mukaisten poistojen maérittamiseen on kaytetty ennalta laadit-
tua poistosuunnitelmaa. Suunnitelman mukaiset poistot lasketaan tasapoistoina alkuperaisesta
hankintahinnasta.

Poistoaika on atk-ohjelmien ja -laitteiden kohdalla kolme vuotta, virka-auton kohdalla seitsemén
vuotta seka kaikkien muiden koneiden, laitteiden ja toimistokalusteiden kohdalla viisi vuotta. Tar-
kastusvirastolla ei ole kansallisomaisuutta.

Toiminnan tuotoissa tuotot sisaltavat kaytosta poistetun omaisuuden myyntitulot.

Toiminnan kuluissa henkilostokulut sisaltavat Valtiontalouden tarkastusviraston virkapalkat, lo-
marahat, ylity6t, asiantuntijapalkkiot, koulutuspalkkiot, muut palkkiot, lomapalkkavelan muutok-
sen seka henkilostosivukulut. Muut kulut sisaltavat matkakulut, koti- ja ulkomaisetjasenmaksut,
kayttdoikeusmaksut, Valtiokonttorille maksetut liikennevahinkomaksut sekd muut julkisyhteisolle
maksettavat pakolliset maksut, jotka eivat ole veroja.

Taseen vieraassa padomassa olevat lyhytaikaiset siirtovelat siséltavat lomapalkkavelan ja muut
siirtovelat.

Valtiontalouden tarkastusviraston liikekirjanpidossa kirjausperusteena on maksuperusteen mukai-
nen kirjaus. Tilinpaatoksessa kirjaukset on oikaistusuoriteperusteen mukaisiksi.

LITE 2 NETTOUTETUT TULOT JA MENOT

Tarkastusvirastolla ei ole paattyneen varainhoitovuoden aikana kirjanpitoyksikdn kirjanpidossa
nettobudjetoituja momentteja, joille on talousarviossa merkitty nettotuloa tai mydnnetty netto-
maararahaa.

LITE 3 ARVIOMAARARAHOJEN YLITYKSET

Paaluokan ja momentin numero ja nimi Talousarvio Ylitys Ylitys %
(TA + LTA:t)
21. Eduskunta 575 000 41932,68 7
21.40.29. Arvonlisdveromenot 575000 41932,68 7
Paaluokat yhteensa 575 000 41932,68 7
LITE 4 PERUUTETUT SIIRRETYT MAARARAHAT

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteella 4.
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LITE 5 HENKILOSTOKULUJEN ERITTELY

Henkilstokulut

9 725 028,15

10 133 949,51

Palkat ja palkkiot 9772 289,39 10 099 401,28
Tulosperusteiset erat 38 941,52 0,00
Lomapalkkavelan muutos -86 202,76 34 548,23
BenGilco nraint 1837 289,67 2 095 865,33
ekt 1625 238,94 1907 919,82
Muut henkilésivukulut 212.050,73 187945,51
Yhteensi 11 562 317,82 12 229 814,84
Johdon palkat ja palkkiot ”, josta 615632,74 738 661,78
- tulosperusteiset erat 38941,52 0,00
Luontoisedut ja muut taloudelliset etuudet 161133,70 165 231,12
Tlalbis 6 352,80 9 305,28
Muu henkildsts 154 780,90 155 925,84
" Ei sisalla henkil6stosivukuluja.
LITE 6 SUUNNITELMAN MUKAISTEN POISTOJEN PERUSTEET JA NIIDEN MUUTOKSET
Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteella 6.
LITE 7 KANSALLIS- JA KAYTTOOMAISUUDEN SEKA MUIDEN PITKAVAIKUTTEISTEN MENOJEN POIS-

TOT

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteella 7.

LITE 8 RAHOITUSTUOTOT- JA KULUT

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteella 8.

LITE 9 TALOUSARVIOTALOUDESTA ANNETUT LAINAT

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteella 9.

LiTe 10 ARVOPAPERIT JA OMAN PAAOMAN EHTOISET SIJOITUKSET

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteelld 10.

LiTe 11 TASEEN RAHOITUSERAT JA VELAT

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteella 11.
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LITE 12 VALTIOTAKAUKSET JA -TAKUUT SEKA MUUT MONIVUOTISET VASTUUT
Tarkastusvirastolla ei ole varainhoitovuoden paattyessa voimassa olleita myodnnettyja

valtiontakauksia ja valtion takuita.

LITE 13 TASEESEEN SISALTYVAT RAHASTOIDUT VARAT

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteelld 13.

LITE 14 TASEESEEN SISALTYMATTOMAT RAHASTOIDUT VARAT

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteella 14.

LITE 15 VELAN MUUTOKSET

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteelld 15.

LITE 16 VELAN MATURITEETTIJAKAUMA JA DURAATIO

Valtiontalouden tarkastusvirastolla ei ole esitettavaa liitteelld 16.

Liite 17 Oikeiden ja riittdvien tietojen antamiseksi tarvittavat muut

tdydentavat tiedot
Tarkastusviraston tilinpaatoksesta on annettu oikeat ja riittavat tiedot tilinpaatoslaskel-
missaja niiden liitteend annetuissa tiedoissa seka toimintakertomuksessa.

Tarkastusvirastossa ei ole havaittu vaarinkaytoksia eika rikoksia.
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6 Tilinpaatdksen allekirjoitus

Tilinpaitos on hyviksytty Helsingissé 17. helmikuuta 2017,

Tytti Yli-Viikari
pééjohtaja

Mikko Koiranen
hallintojohtaja
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Liitteet

Liite 1:  Tyoajan kaytto toimintayksikoittain 1.1.-31.12.2016

Liite 2: Loppusuoritteet vuonna 2016



LITTEET 2016

Liite 1: TyOajan kayttd toimintayksikoittain 1.1.-31.12.2016

1.1 TYOAJAN KAYTTO YKSIKOITTAIN 1.1.-31.12.2016

(projektin kotipaikan mukaan)

Ydintoiminta tarkastuslajeittain ja toiminnoittain VTV yht.

Tilintarkastus
Laillisuustarkastus
Tuloksellisuustarkastus
Finanssipolitiikan tarkastus
Finanssipolitiikan valvonta
Eduskuntaraportointi
Ydintoiminnan johtaminen
Muu ydintoiminta
Ydintoiminnan kehittaminen

Tarkastus- ja muu ydintoiminta yhteensa
Vaali- ja puoluerahoitusvalvonta

Ydintoiminta yhteensa

Ulkoiset suoritteet tehollisesta ty6ajasta

O O O O O o

219
57
0]

276
0]

276

276

0.0 %
0.0 %
0.0 %
0.0 %
0,0 %
0.0 %
79,4 %
20,6 %
0.0 %

100,0 %
0,0 %

100,0 %

0,9 %

6135
1088
0]

0]

0]

0]
1456
710
302

9 691
341

10 031

10 031

%

54,3 ¢
9,6 ¢
0,0¢
0,0¢
0,0°¢
0,0¢
129°¢
6,3
2,7

858
30

88,8 ¢

34,5¢

e v _-

Yleishallinto ja johtaminen

Suunnittelun, ohjauksen ja seurannan tuki
Henkiléstohallinto

Koulutus

Taloushallinto

Matkustus

Sisdinen tarkastus, riskienhallinta ja turvallisuus
Tietohallinto

Tiedon hallinta

Viestinta

Kiinteistohallinta

Toimistopalvelut

Muut tukitoiminnot

Tukitoiminta yhteensa

Sisaiset suoritteet tehollisesta tydajasta

Tehollinen ty6aika yhteensa

O O O OO OO OO0 OoOOoOOoOOoOo

276

0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %

0,0 %

0,0 %

0.9 %

0
36
870

O OO NN OO w O o

1266

1266

11297

31°¢
0,0¢
03¢
7,7 ¢
0,0¢
0,0¢
0,0¢
0,0¢
0,0¢
0,0¢
0,0¢
0,0¢
0,0¢

1,2 ¢

4,4

389 ¢

Poissaglot v TR

Palkalliset lomat
Sairauspoissaolot

Muut palkalliset poissaolot
Lomarahan vaihtovapaa
Lomarahat, lomakorvaukset

Poissaolot yhteensa

Kokonaistyoaika yhteensa

48

13
0
0
0]

65

341

80,4 %
19,6 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %

100 %

0.9 %

1995
361
15
180
0]

2 651

13 948

75,3 ¢
13,6 ¢
4,3
6,8 ¢
0,0°¢

100 ¢

38,3



I_-_-__-

o

1538
2001
39

9966
0

9966

9966

0,0 %
0,0 %
49,3 %
24 %
52 %
0,0 %
13,7 %
17,8 %
03 %

88,6 %
0,0 %

88,6 %

343 %

O O O O O

116
250
1293
0

1659
0

1659

1659

0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
4,2 %

9.1 %
471 %
0,0 %

60,4 %
0,0 %

60,4 %

57 %

O O O O O O

67

o~

71

71

71

0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
19 %
01%
0,0 %

2,0%
0,0 %

2,0%

02%

6135
1088
5542
265
581
16
3529
4066
341

21663
341

22003

22003

211 %
3,7 %
191 %
0,9 %
2,0 %
0,4 %
121 %
14,0 %
1.2 %

74,6 %
1.2 %

75,7 %

75,7 %

THTV
122,2
Jakaja 180

I_-_-__--

o

o

0
27
754

w O O NN O o o o 0O

1279

1279

1 245

4,4 %
0,0 %
02%
6,7 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %

11,4 %

4,4 %

38,7 %

145
8
369

O O O oOonN

215
0

0

1

1087

1087

2746

12,6 %
53 %
03 %

13,4 %
01%
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
7,8 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %

39,6 %

37 %

9,5%

587
51
506
30
583
771
261
2

3

19
167

3423

3423

3494

12,5 %
0,2 %
16,8 %
1.4 %
14,5 %
0,8 %
16,7 %
221 %
7,5 %
0,0 %
01%
0,5%
4,8 %

98,0 %

1.8 %

12,0 %
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Liite 2: Loppusuoritteet vuonna 2016

Valtiontalouden tarkastusviraston eduskunnalle annettavat kertomukset

K 17/2016 vp Valtiontalouden tarkastusviraston vuosikertomus eduskunnalle toiminnastaan 2016 valtiopéiville

K 15/2016 vp Valtiontalouden tarkastusviraston erilliskertomus eduskunnalle valtion varainhoitovuoden 2015 tilin-
paitoksen ja valtion tilinpaatoskertomuksen tarkastuksesta

K 18/2016 vp Valtiontalouden tarkastusviraston erilliskertomus eduskunnalle: Finanssipolitiikan valvonnan vaali-
kauden 2015-2018 puolivéliraportti

K 1/2016 vp Valtiontalouden tarkastusviraston kertomus eduskunnalle puoluerahoituksen valvonnasta 2015

Tarkastuskertomukset
Tilintarkastus

TASAVALLAN PRESIDENTIN KANSLIA
Tasavallan presidentin kanslia 51/53/2015

VALTIONEUVOSTON KANSLIA
Valtioneuvoston kanslia 52/53/2015

ULKOASIAINMINISTERION HALLINNONALA
Ulkoasiainministeri6 53/53/2015

OIKEUSMINISTERION HALLINNONALA
Oikeusministerio 54/53/2015
Rikosseuraamuslaitos 55/53/2015

SISAMINISTERION HALLINNONALA

Siséministerio 56/53/2015
Hallinnon tietotekniikkakeskus 57/53/2015
Hitikeskuslaitos 58/53/2015
Maahanmuuttovirasto 59/53/2015
Pelastusopisto 60/53/2015
Poliisihallitus 61/53/2015
Rajavartiolaitos 62/53/2015

PUOLUSTUSMINISTERION HALLINNONALA

Puolustusministeri6 63/53/2015
Puolustushallinnon rakennuslaitos 64/53/2015
Puolustusvoimat 65/53/2015

VALTIOVARAINMINISTERION HALLINNONALA

Valtiovarainministerio 66/53/2015
Ahvenanmaan valtionvirasto 67/53/2015
Eteld-Suomen aluehallintovirasto 68/53/2015
Rahoitusvakausvirasto 69/53/2015
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Tilastokeskus

Tulli

Valtiokonttori

Valtion taloudellinen tutkimuskeskus

Valtion talous- ja henkilostohallinnon palvelukeskus
Valtion tieto- ja viestintitekniikkakeskus Valtori
Verohallinto

Viestorekisterikeskus

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERION HALLINNONALA
Opetus- ja kulttuuriministerio

Kansainvilisen liikkuvuuden ja yhteistyon keskus CIMO
Kansallisarkisto

Museovirasto

Opetushallitus

Suomen Akatemia

Suomenlinnan hoitokunta

MAA- JA METSATALOUSMINISTERION HALLINNONALA
Maa- ja metsitalousministerio

Elintarviketurvallisuusvirasto

Luonnonvarakeskus

Maanmittauslaitos

Maaseutuvirasto

LIIKENNE- JA VIESTINTAMINISTERION HALLINNONALA

Liikenne- ja viestintdministerio
Ilmatieteen laitos
Liikennevirasto

Liikenteen turvallisuusvirasto
Viestintivirasto

TYO- JA ELINKEINOMINISTERION HALLINNONALA
Ty6- ja elinkeinoministerio

ELY-keskusten ja TE-toimistojen kehittdmis- ja hallintokeskus
Energiavirasto

Geologian tutkimuskeskus

Innovaatiorahoituskeskus Tekes

Kilpailu- ja kuluttajavirasto

Patentti- ja rekisterihallitus

Turvallisuus- ja kemikaalivirasto

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERION HALLINNONALA
Sosiaali- ja terveysministerio

Liikealan turvallisuus- ja kehittimiskeskus

Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto
Siteilyturvakeskus

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

70/53/2015
71/53/2015
72/53/2015
73/53/2015
74/53/2015
75/53/2015
76/53/2015
77/53/2015

78/53/2015
79/53/2015
80/53/2015
81/53/2015
82/53/2015
83/53/2015
84/53/2015

85/53/2015
86/53/2015
87/53/2015
88/53/2015
89/53/2015

90/53/2015
91/53/2015
92/53/2015
93/53/2015
94/53/2015

95/53,/2015
96/53/2015
97/53/2015
98/53,/2015
99/53/2015
100/53/2015
101/53/2015
102/53/2015

103/53/2015
104/53/2015
105/53/2015
106/53/2015
107/53/2015
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LITTEET 2016

YMPARISTOMINISTERION HALLINNONALA
Ympéristoministerio

Asumisen rahoitus- ja kehittdmiskeskus

Suomen ympéristokeskus

VALTION TILINPAATOS
Valtion tilinpd#tos

TALOUSARVION ULKOPUOLISET VALTION RAHASTOT
Palosuojelurahasto

Valtion televisio- ja radiorahasto

Oljysuojarahasto

Laillisuustarkastus

16/2016 Valtion rahoitusosuus ansiopéivirahasta
17/2016 Verotulot
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108/53/2015
109/53/2015
110/53/2015

111/53/2015

112/53/2015
113/53/2015
114/53/2015



Tuloksellisuustarkastus

1/2016
2/2016
3/2016
4/2016
5/2016
6/2016
8/2016
9/2016
10/2016
14/2016
15/2016
18/2016
19/2016
20/2016
21/2016

Ty6njaon kehittiminen sosiaali- ja terveydenhuollossa
EU-asioiden valmistelu ja yhteensovittaminen valtioneuvostossa
Maahantulon viranomaistoiminta ja sen kehittiminen

Opetus- ja kulttuuriministerion ohjausjirjestelma

Julkishallinnon asiakasneuvonta- ja puhelinpalvelut

Digitaalisten asiointipalvelujen kehittiminen ja tuotanto
Laajakaistarakentamisen tukeminen

Raskaan liikenteen mittoja ja massoja koskevan asetusmuutoksen valmistelu
Viyldhankkeiden yhteiskuntataloudelliset kannattavuuslaskelmat
Hallinnon turvallisuusverkkotoiminnan ohjaus

Valtion padomasijoitustoiminta

Uusintarikollisuuden vihentiminen rangaistusaikana ja sen jilkeen
ELY-keskusten yritystukipaitosten késittelyn kustannustehokkuus
Kanteluiden késittelyn kustannustehokkuus (AVTt)
Rakennerahasto-ohjelmien vaikuttavuus

Finanssipolitiikan valvonta

7/2016

Finanssipolitiikan valvonnan raportti kevit 2016

Finanssipolitiikan tarkastus

11/2016

Makroennusteiden luotettavuus

Laillisuustarkastus

13/2016

Selvitys

1/2016
2/2016

Vastuukysymykset Finavian johdannaisvastuiden selvittimisessa

Sdadosten sektorirajat ylittdvien vaikutusten arviointi
Teollinen yhteistyo HX-hévittdjaihankkeessa

Tarkastus pdditetty kirjeeseen ja muistioon

Pk- ja kasvuyritysten viennin ja kansainvilistymisen edistiminen
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Tilinpdétoskertomuksen valokuvat:
Henkil6kuvat sivulla 4 ja 34 valokuvaaja Sakari Roysko

Sivulla 35 valokuvaaja Sonja Lindroos, VTV



VALTIONTALOUDEN TARKASTUSVIRASTO
ANTINKATU 1, PL1119,00101 HELSINKI
PUH. 09 4321, WWWJVTV.FI, @VTV_FI
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